
Unser Pfarrer darf eine neue Aufgabe übernehmen. 
  
Wir suchen deshalb per 1. August 2024 oder nach Vereinbarung für unsere Pfarrei St. Felix 

und Regula, Thalwil mit ca. 4000 Katholiken einen 

  
Pfarrer, Pfarradministrator, Pfarreibeauftragten oder mitarbeitenden Priester 
(80% - 100%) 
  
Sie finden bei uns: 

  
− ein engagiertes und aufgeschlossenes Seelsorge– und Katechese-Team mit vielen 

Freiwilligen 
− ein buntes und aktives Pfarreileben mit vielseitigen Pfarreigruppen wie beispielsweise 

Kolping, Cäcilienchor, Jubla, Bibelgruppen, Chinderchilä, Lektoren, ökumenischer 
Zusammenarbeit, Chlausgruppe, Ministranten usw. 

− einen motivierter Pfarreirat und eine unterstützende Kirchenpflege  

− eine eigene in unserer Pfarrei integrierte Spielgruppe Himmelsleitere 

− eine frisch renovierte strahlende Kirche 

− zeitgemässe Anstellungsbedingungen und eine Besoldung nach den Richtlinien der 
katholischen Körperschaft des Kantons Zürich 

  
Was wir uns wünschen: 

  
− eine offene, kommunikative und integrierende Priesterpersönlichkeit 

− eine aktive Zusammenarbeit mit Jung und Alt 
− ein kontaktfreudiger Zugang zu Jugend und Familien 

− Aufgeschlossenheit für Anliegen von Heute, Freude an neuen Wegen in die Zukunft, 

in ökumenischer Verbundenheit 

− Offenheit für vielfältige liturgische Feierformen 
  
Wir freuen uns, Sie persönlich kennen zu lernen. 
Besuchen Sie auch unsere Homepage unter www.kath-thalwil.ch 
  

Vielen Dank für Ihre Bewerbung bis 19. April 2024 an die Personalverantwortliche für die 
Pfarrei Felix und Regula, Thalwil, Franca Schmidlin, franca.schmidlin@kath-tharue.ch mit 

Kopie an Urs Länzlinger; Bereichsleiter Personal, Generalvikariat, Personal Bistum Chur, 
urs.laenzlinger@zhkath.ch 

Gerne gibt Ihnen Franca Schmidlin abends auch telefonisch unter +41 77 424 70 62 weitere 
Auskünfte. 
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